
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2024

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-07-05

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina M. TARNÓW

Powiat M. TARNÓW

Ulica UL. BYSTRA Nr domu 17 Nr lokalu 

Miejscowość TARNÓW Kod pocztowy 33-100 Poczta TARNÓW Nr telefonu 604294680

Nr faksu 14 6560236 E-mail janusz.podsiadlo@vp.pl Strona www www.kromkachleba.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-09-03

2004-09-03

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 85270870700000 6. Numer KRS 0000157946

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Czech Prezes Fundacji TAK

Klaudyna Czech-Brożek Członek Zarządu 
Fundacji

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

FUNDACJA "KROMKA CHLEBA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Udzielanie pomocy osobom w trudnej sytuacji życiowej : bezdomnym, 
dzieciom cierpiącym głód, osobom samotnym i chorym, starszym, 
emerytom, rencistom, osobom niepełnosprawnym, pozostającym bez 
pracy i ich rodzinom, pomoc uzależnionym i rodzinom tych osób, pomoc w 
rozwiązywaniu problemów  związanych z samotnością, wiekiem 
emerytalnym, niepełnosprawnością, uzależnieniem od alkoholu, 
narkotyków, leków, pomoc psychologiczna, prowadzenie edukacji w 
różnych dziedzinach nauk dla osób starszych, emerytów, rencistów, 
szkolenia, informacje, aktywizacja społeczna osób starszych, emerytów, 
rencistów, promocja ich zdrowego stylu życia (zachowanie i zwiększenie 
intelektualnej, psychicznej i fizycznej sprawności tych osób), 
organizowanie zespołów specjalistycznych (kół zainteresowań) 
rozwijających własną działalność tych osób na bazie np. ośrodków  kultury 
czy bibliotek, organizowanie wycieczek turystycznych, praktyczne zajęcia z 
zakresu kultury fizycznej.
Skupianie wokół Fundacji działaczy społecznych, przedstawicieli 
samorządów, twórców kultury, ludzi nauki, budowanie świadomości 
społeczeństwa o szkodliwości nadużywania alkoholu i innych substancji 
uzależniających, współpraca z instytucjami, organizacjami, zakładami 
pracy na rzecz trzeźwości i rehabilitacji osób uzależnionych.
Udzielanie zorganizowanej pomocy psychologicznej, prawnej i socjalnej w 
kształtowaniu swojego rozwoju i odzyskiwaniu właściwej postawy w 
rodzinie, miejscu pracy, najbliższym otoczeniu i środowisku, wspieranie 
inicjatyw społecznych, które mają identyczne lub zbliżone cele : 
organizowanie domów, noclegowni, hospicjów i innych „miejsc” dla osób 
bezdomnych i potrzebujących oraz niepełnosprawnych, Uniwersytetu III 
Wieku dla osób samotnych, starszych, emerytów i rencistów, 
organizowanie i dofinansowanie pomocy żywnościowej.
Pomoc osobom pokrzywdzonym przestępstwem oraz osobom najbliższym 
– medyczna, psychologiczna, rehabilitacyjna.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zbigniew Sipiora Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

Leszek Golba Zastępca 
Przewodniczącego Rady 
Fundacji

TAK

Marek Krobicki Członek Rady Fundacji TAK

Bogdan Pondel Członek Rady Fundacji TAK

Adam Szklarz Członek Rady Fundacji TAK

Jacek Soprych Członek Rady Fundacji TAK

Lesław Paciorek Członek Rady Fundacji TAK
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Udzielanie pomocy osobom w trudnej sytuacji życiowej : bezdomnym, 
dzieciom cierpiącym głód, osobom samotnym i chorym, starszym, 
emerytom, rencistom, osobom niepełnosprawnym, pozostającym bez 
pracy i ich rodzinom, pomoc uzależnionym i rodzinom tych osób, pomoc w 
rozwiązywaniu problemów  związanych z samotnością, wiekiem 
emerytalnym, niepełnosprawnością, uzależnieniem od alkoholu, 
narkotyków, leków, pomoc psychologiczna, prowadzenie edukacji w 
różnych dziedzinach nauk dla osób starszych, emerytów, rencistów, 
szkolenia, informacje, aktywizacja społeczna osób starszych, emerytów, 
rencistów, promocja ich zdrowego stylu życia (zachowanie i zwiększenie 
intelektualnej, psychicznej i fizycznej sprawności tych osób), 
organizowanie zespołów specjalistycznych (kół zainteresowań) 
rozwijających własną działalność tych osób na bazie np. ośrodków  kultury 
czy bibliotek, organizowanie wycieczek turystycznych, praktyczne zajęcia z 
zakresu kultury fizycznej.
Skupianie wokół Fundacji działaczy społecznych, przedstawicieli 
samorządów, twórców kultury, ludzi nauki, budowanie świadomości 
społeczeństwa o szkodliwości nadużywania alkoholu i innych substancji 
uzależniających, współpraca z instytucjami, organizacjami, zakładami 
pracy na rzecz trzeźwości i rehabilitacji osób uzależnionych.
Udzielanie zorganizowanej pomocy psychologicznej, prawnej i socjalnej w 
kształtowaniu swojego rozwoju i odzyskiwaniu właściwej postawy w 
rodzinie, miejscu pracy, najbliższym otoczeniu i środowisku, wspieranie 
inicjatyw społecznych, które mają identyczne lub zbliżone cele : 
organizowanie domów, noclegowni, hospicjów i innych „miejsc” dla osób 
bezdomnych i potrzebujących oraz niepełnosprawnych, Uniwersytetu III 
Wieku dla osób samotnych, starszych, emerytów i rencistów, 
organizowanie i dofinansowanie pomocy żywnościowej.
Pomoc osobom pokrzywdzonym przestępstwem oraz osobom najbliższym 
– medyczna, psychologiczna, rehabilitacyjna.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

350

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Celem działania Fundacji jest niesienie autentycznej, wymiernej i praktycznej pomocy ludziom, którzy znajdują się w 
najtrudniejszych sytuacjach życiowych. Grupy docelowe działalności Fundacji to osoby bezdomne, samotne, chore, osoby 
uzależnione,  osoby starsze. Fundacja swoje zadania realizuje dzięki  wsparciu Darczyńców i Wolontariuszy, środkom z 1,5% 
podatku, dotacjom. Fundacja należy do grona Organizacji Pożytku Publicznego. Działania organizacji są realizowane w sposób 
ciągły od 2003 roku. Głównymi działaniami podejmowanymi obecnie są:
• prowadzenie Misji Dworcowej - łaźni dla bezdomnych, z której korzysta dziennie grupa kilkunastu osób. Do dyspozycji są 
kabiny prysznicowe, pralka, żelazko, suszarka, szafki do tymczasowego przechowania odzieży, czyste ręczniki. Są także stolik i 
krzesła by móc na chwilę przysiąść, porozmawiać, wypić ciepły napój, udzielane są praktyczne rady o możliwościach radzenia 
sobie z trudnościami (znalezienie pracy, lokalu mieszkalnego, wyjście z nałogu). Od 2004 roku Fundacja organizuje corocznie 
bożonarodzeniowe i wielkanocne spotkania dla osób samotnych, bezdomnych i ubogich,
• działalność Hospicjum stacjonarnego Via Spei, które działa od stycznia 2024 roku. W 2024 roku hospicjum objęło opieką 193 
pacjentów. Świadczona tu jest holistyczna opieka: medyczna, psychologiczna i duchowa nad osobami nieuleczalnie chorymi. 
Fundacja wybudowała, wyposażyła, a aktualnie wspiera działalność hospicjum, 
• rozwijanie wolontariatu w ramach Centrum Wolontariatu „Kromka” – wolontariat szkolny, towarzyszący i ekspercki. 
Wolontariat szkolny to różnorodne akcje z udziałem dzieci i młodzieży, m.in. akcja „Tulipany dla hospicjum Via Spei, akcja 
„Napisz list”. Wolontariat towarzyszący to świadczenie pomocy pacjentom w hospicjum, polegającej na spędzaniu czasu z 
pacjentem, udzielaniu mu wsparcia w różnorodnych czynnościach oraz zapewnieniu towarzystwa. Jest to uzupełnienie 
świadczeń realizowanych przez personel hospicjum. Wolontariat ekspercki to grono osób, reprezentujących różne środowiska 
zawodowe, które bezinteresownie wspierają Fundację swoją wiedzą, poradą.
• Od 2005 roku Fundacja obejmuje patronatem i wsparciem Wspólnotę Wieczernika „Cenacolo”, która prowadzi dom dla osób 
uzależnionych od narkotyków,
• od  początku wojny na Ukrainie Fundacja Kromka Chleba  wspiera mieszkańców, poprzez systematycznie organizowaną i 
wysyłaną pomoc rzeczową. Wolontariusze Fundacji  przygotowują paczki z niezbędnymi lekami, materiałami opatrunkowymi, 
żywnością, środkami czystości i higieny osobistej. 
• organizacja wydarzeń kulturalnych mających na celu promocję dobroczynności, budowanie i podtrzymywanie społeczności 
wolontariuszy i darczyńców  oraz aktywizację docelowych grup działania Fundacji i pozyskiwanie środków na działalność 
misyjną.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Prowadzenie łazienki , noclegowni dla 
bezdomnych; udzielanie pomocy osobom w 
trudnej sytuacji życiowej: bezdomnym, dzieciom 
cierpiącym głód, osobom samotnym, pomoc 
uzależnionym i rodzinom tych osób, pomoc w 
rozwiązywaniu problemów związanych z 
samotnością, wiekiem emerytalnym, 
niepełnosprawnością, uzależnieniem od 
alkoholu, narkotyków, leków; udzielanie 
zorganizowanej pomocy  psychologicznej, 
prawnej i socjalnej dla osób zgłaszających się 
jako bezdomni – Fundacja poprzez 
organizowanie łazienki i noclegowni stwarza 
możliwość schronienia i zachowania 
odpowiedniego poziomu higieny osobistej 
bezdomnych.

94.99.Z 65 466,49 zł

2 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Uniwersytet III Wieku: organizowanie osobom 
starszym, emerytom, rencistom czasu 
zapewniając osobom samotnym walkę z 
samotnością; prowadzenie edukacji w różnych 
dziedzinach nauk dla osób starszych, emerytów i 
rencistów; szkolenia , informacje, aktywizacja 
społeczna osób starszych, emerytów i rencistów; 
promocja zdrowego stylu życia ( zachowanie i 
zwiększenie intelektualnej, psychicznej i fizycznej 
sprawności tych osób); organizowanie zespołów 
specjalistycznych (kół zainteresowań) 
rozwijających własną działalność tych osób na 
bazie ośrodków kultury, bibliotek; organizowanie 
wycieczek turystycznych; praktyczne zajęcia z 
kultury fizycznej. 
Skupianie wokół Fundacji działaczy społecznych, 
przedstawicieli samorządów, twórców kultury, 
ludzi nauki, budowanie świadomości 
społeczeństwa o szkodliwości nadużywania 
alkoholu i innych substancji uzależniających, 
współpraca z instytucjami, organizacjami, 
zakładami pracy na rzecz trzeźwości i 
rehabilitacji osób uzależnionych.

94.99.Z 60 000,00 zł
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171 407,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 241 400,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 820 978,43 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 818 716,48 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 2 261,95 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 170 622,10 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

8 400,00 zł

15 000,00 zł

218 000,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 237 548,53 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 171 407,80 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 074 374,68 zł 171 407,80 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 074 354,48 zł 171 407,80 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

20,20 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Wyposażenie i wsparcie działalności hospicjum 171 407,80 zł

1 Wyposażenie i wsparcie działalności hospicjum 171 407,80 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

420 622,10 zł

750 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 744 362,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,10 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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16 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 251 924,20 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

251 924,20 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

7 327,71 zł

26 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

5 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

5 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

25 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

98 924,20 zł

98 924,20 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 153 000,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 251 924,20 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztaty dla liderów 
wolontariatu - Fundacja 
Kromka Chleba na
rzecz tworzenia i rozwoju 
szkolnych kół wolontariatu w 
Tarnowie i regionie 
tarnowskim

Rozwój profesjonalnego 
wolontariatu poprzez 
przekazanie wiedzy i 
wzmocnienie
kompetencji oraz umiejętności 
osób zarządzających pracą 
wolontariuszy

Zarząd Województwa Małopolskiego 8 000,00 zł

2 VIII Światowy Dzień Ubogich 
w Tarnowie - Fundacja 
Kromka Chleba
na rzecz osób bezdomnych, 
uzależnionych, samotnych

Pomoc osobom w kryzysie 
bezdomności, uzależnionym, 
samotnym, a także 
uwrażliwienie innych osób i 
zachęta do
codziennego niesienia pomocy 
ubogim.

Zarząd Województwa Małopolskiego 7 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 ASTRAL FINANCE Sp. z o.o. 3855326740000
0      

Tarnów, Bystra 17 100,00 100,00

2 VIA SPEI Sp. z o.o. 5220410640000
0      

Tarnów, Bystra 17 100,00 100,00

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Rozwój Centrum 
Wolontariatu "Kromka" na 
rzecz dobra wspólnego"

Wzrost aktywności społecznej 
na rzecz dobra wspólnego u 
wolontariuszy oraz wzrost 
znaczenia wolontariatu dla 
mieszkańców powiatu 
tarnowskiego i Miasta Tarnów 
poprzez realizację szkoleń

Narodowy Instytut Wolności

Program Funduszu Inicjatyw 
Obywatelskich NOWE FIO na lata 
2021-2030

90 000,00 zł

2 Druga Kromka z misją - 
kontynuacja rozwoju 
działalności misyjnej i 
potencjału instytucjonalnego 
Fundacji Kromka Chleba

Rozwój potencjału 
instytucjonalnego i wzrost 
rozpoznawalności Fundacji 
Kromka Chleba

Narodowy Instytut Wolności

Program Funduszu Inicjatyw 
Obywatelskich NOWE FIO na lata 
2021-2030

128 000,00 zł

3 Pomoc osobom bezdomnym 
w okresie jesienno-
zimowym, wspólna 
wieczerza wigilijna

Zorganizowanie wieczerzy 
wigilijnej dla osób bezdomnych, 
poprawa warunków korzystania 
z Misji Dworcowej Fundacji 
Kromka Chleba

Wojewoda Małopolski 8 400,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Czech
Klaudyna Czech-Brożek Data wypełnienia sprawozdania 2025-07-05
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