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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2018

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina M. TARNÓW

Powiat M. TARNÓW

Ulica BANDROWSKIEGO Nr domu 26 Nr lokalu 

Miejscowość TARNÓW Kod pocztowy 33-100 Poczta TARNÓW Nr telefonu 604294680

Nr faksu 14 6560236 E-mail janusz.podsiadlo@vp.pl Strona www www.kromkachleba.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-09-03

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 85270870700000 6. Numer KRS 0000157946

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ANNA CZECH PREZES TAK

KLAUDYNA CZECH BROŻEK CZŁONEK TAK

Delete MARTA BRINCKE 
CZECH

CZŁONEK TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

FUNDACJA "KROMKA CHLEBA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Udzielanie pomocy osobom w trudnej sytuacji życiowej: bezdomnym, 
dzieciom cierpiącym głód, osobom samotnym i chorym, starszym, 
emerytom, rencistom, osobom niepełnosprawnym pozostającym bez 
pracy, i ich rodzinom, pomoc uzależnionym i rodzinom tych osób, pomoc 
w rozwiązywaniu problemów związanych z samotnością ,wiekiem 
emerytalnym, niepełnosprawnością, uzależnieniem od alkoholu, 
narkotyków, leków, pomoc psychologiczna, prowadzenie edukacji w 
różnych dziedzinach nauk dla osób starszych, emerytów, rencistów, 
szkolenia, informacje, aktywizację społeczną osób starszych, emerytów, 
rencistów, promocja ich zdrowego stylu życia/zachowanie i zwiększenie 
intelektualnej, psychicznej, i fizycznej sprawności tych 
osób/,organizowanie zespołów specjalistycznych/kół zainteresowań/ 
rozwijających własną działalność tych osób na bazie np. Ośrodków kultury 
czy bibliotek, organizowanie wycieczek turystycznych, praktyczne zajęcia z 
zakresu kultury fizycznej.
Skupianie wokół Fundacji działaczy społecznych, przedstawicieli 
samorządów, twórców kultury, ludzi nauki, budowanie świadomości 
społeczeństwa o szkodliwości nadużywania alkoholu i innych substancji 
uzależniających, współpraca z instytucjami, organizacjami, zakładami 
pracy, na rzecz trzeźwości i rehabilitacji osób uzależnionych.
Udzielanie zorganizowanej pomocy psychologicznej, prawnej, i socjalnej, 
w kształtowaniu swojego rozwoju i odzyskiwaniu właściwej postawy w 
rodzinie, miejscu pracy, najbliższym otoczeniu i środowisku, wspieranie 
inicjatyw społecznych ,które mają identyczne lub zbliżone cele: 
organizowanie domów, noclegowni, hospicjów i innych „miejsc” dla osób 
bezdomnych i potrzebujących oraz niepełnosprawnych ,Uniwersytetu III 
Wieku dla osób samotnych starszych , emerytów i rencistów 
organizowanie i dofinansowanie  pomocy żywnościowej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

SIPIORA ZBIGNIEW PRZEWODNICZĄCY 
RADY FUNDACJI

TAK

GOLBA LESZEK Z-CA 
PRZEWODNICZĄCEGO 
RADY FUNDACJI

TAK

KROBICKI MAREK CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

PONDEL BOGDAN CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

SZKLARZ ADAM CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK
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Samodzielne finansowanie bądź współfinansowanie z innymi tego typu 
organizacjami celów fundacji wyszczególnionych w niniejszym paragrafie:
Wydawanie i kolportaż materiałów informacyjnych, szkoleniowych, 
reklamowych i oświatowych Współpraca ze środkami masowego przekazu 
Współpraca z innymi fundacjami,  organizacjami i wspólnotami 
wyznaniowymi zajmującymi się podobną problematyką społeczną 
Współpraca z organizacjami promującymi zdrowy styl życia w kraju i 
zagranicą Współpraca z jednostkami specjalnymi administracji rządowej – 
Służbą Zdrowia, Kuratorium Oświaty, Sądami, Policją, Pomocą Społeczną a 
także instytucjami samorządowymi bezpośrednio związanymi z tą 
problematyką Prowadzenie działalności gospodarczej w kraju i zagranicą 
zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz postanowieniami 
statutu Rozpowszechnianie w świadomości społecznej potrzeby udziału w 
szerokiej i bezinteresownej pomocy na rzecz osób bezdomnych, głodnych, 
pozostających bez pracy i środków do życia oraz na rzecz trzeźwości i 
walki z nałogami takimi jak alkoholizm czy narkomania. Docieranie do 
istniejących pozytywnych zasobów tkwiących w społeczeństwie i 
rozwijanie ich Konsultacje, doradztwo i porady Przyznawanie nagród za 
szczególne osiągnięcia w realizowaniu celów statutowych Fundacji 
Edukację przy zastosowaniu najnowszych czynnych form : warsztaty, 
seminaria, szkolenia, wykłady Współpraca z administracją rządową i 
samorządową poprzez udział w rządowych, wojewódzkich, powiatowych i 
gminnych programach profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych, narkomanii, pomocy dla osób bezdomnych oraz 
bezrobotnych poszukujących pracy
Dofinansowanie przedsięwzięć służących podnoszeniu lub uzyskiwaniu 
kwalifikacji przez członków Fundacji i pracowników Biura Fundacji. 
Utworzenie Uniwersytetu III Wieku w Tarnowie dla osób starszych, 
emerytów i rencistów, osób samotnych, który pozwoli na aktywizację 
społeczną, zachowanie i zwiększenie intelektualnej, psychicznej i fizycznej 
sprawności uczestników Uniwersytetu, a także prowadzenie dla nich 
edukacji i szkoleń Utworzenie hospicjum w Tarnowie dla osób chorych na 
raka.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Budowa Hospicjum
Prowadzenie łazienki i noclegowni dla bezdomnych
Prowadzenie Uniwersytetu III Wieku

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

323

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Budowa stacjonarnego hospicjum dla osób przewlekle chorych
Prowadzenie   przez cały rok   łazienki dla osób bezdomnych która dostępna jest  dla potrzebujących przez cztery godziny w 
ciągu dnia.
Prowadzenie noclegowni dla osób bezdomnych, bez dachu nad głową ,zagubionych  i wykluczonych ze społeczeństwa. 
Noclegownia czynna okresowo z przerwą w czasie letnim, w godzinach nocnych. 
Prowadzenie Uniwersytetu III Wieku dla emerytów i rencistów oraz osób chętnych do poszerzania swojej edukacji w kilku 
blokach tematycznych zgodnych z zainteresowaniami
Samodzielne finansowanie bądź współfinansowanie z innymi tego typu organizacjami celów fundacji wyszczególnionych w 
niniejszym paragrafie:
Wydawanie i kolportaż materiałów informacyjnych, szkoleniowych, reklamowych i oświatowych Współpraca ze środkami 
masowego przekazu Współpraca z innymi fundacjami,  organizacjami i wspólnotami wyznaniowymi zajmującymi się podobną 
problematyką społeczną Współpraca z organizacjami promującymi zdrowy styl życia w kraju i zagranicą Współpraca z 
jednostkami specjalnymi administracji rządowej – Służbą Zdrowia, Kuratorium Oświaty, Sądami, Policją, Pomocą Społeczną a 
także instytucjami samorządowymi bezpośrednio związanymi z tą problematyką Prowadzenie działalności gospodarczej w kraju 
i zagranicą zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz postanowieniami statutu Rozpowszechnianie w świadomości 
społecznej potrzeby udziału w szerokiej i bezinteresownej pomocy na rzecz osób bezdomnych, głodnych, pozostających bez 
pracy i środków do życia oraz na rzecz trzeźwości i walki z nałogami takimi jak alkoholizm czy narkomania. Docieranie do 
istniejących pozytywnych zasobów tkwiących w społeczeństwie i rozwijanie ich Konsultacje, doradztwo i porady Przyznawanie 
nagród za szczególne osiągnięcia w realizowaniu celów statutowych Fundacji Edukację przy zastosowaniu najnowszych 
czynnych form : warsztaty, seminaria, szkolenia, wykłady Współpraca z administracją rządową i samorządową poprzez udział w 
rządowych, wojewódzkich, powiatowych i gminnych programach profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, 
narkomanii, pomocy dla osób bezdomnych oraz bezrobotnych poszukujących pracy
Dofinansowanie przedsięwzięć służących podnoszeniu lub uzyskiwaniu kwalifikacji przez członków Fundacji i pracowników 
Biura Fundacji. Utworzenie Uniwersytetu III Wieku w Tarnowie dla osób starszych, emerytów i rencistów, osób samotnych, 
który pozwoli na aktywizację społeczną, zachowanie i zwiększenie intelektualnej, psychicznej i fizycznej sprawności uczestników 
Uniwersytetu, a także prowadzenie dla nich edukacji i szkoleń Utworzenie hospicjum w Tarnowie dla osób chorych na raka.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

prowadzenie łazienki, noclegowni dla 
bezdomnych Udzielanie pomocy osobom w 
trudnej sytuacji życiowej: bezdomnym, dzieciom 
cierpiącym głód, osobom samotnym ich 
rodzinom, pomoc uzależnionym i rodzinom tych 
osób, pomoc w rozwiązywaniu problemów 
związanych z samotnością ,wiekiem 
emerytalnym, niepełnosprawnością, 
uzależnieniem od alkoholu, narkotyków, leków, 
Udzielanie zorganizowanej pomocy 
psychologicznej, prawnej, i socjalnej, dla osób 
zgłaszających się jako bezdomni. Fundacja 
poprzez organizowanie łazienki i noclegowni 
stwarza możliwość schronienia i zachowania 
odpowiedniego poziomu higieny osobistej 
bezdomnych

94.99.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Uniwersytet Trzeciego Wieku Organizowanie 
osobom starszym, emerytom, rencistom, czasu 
zapewniając osobom samotnym walkę z 
samotnością. Prowadzenie edukacji w różnych 
dziedzinach nauk dla osób starszych, emerytów, 
rencistów, szkolenia, informacje, aktywizację 
społeczną osób starszych, emerytów, rencistów, 
promocja ich zdrowego stylu życia/zachowanie i 
zwiększenie intelektualnej, psychicznej, i 
fizycznej sprawności tych osób/,organizowanie 
zespołów specjalistycznych/kół zainteresowań/ 
rozwijających własną działalność tych osób na 
bazie np. Ośrodków kultury czy bibliotek, 
organizowanie wycieczek turystycznych, 
praktyczne zajęcia z zakresu kultury fizycznej. 
Skupianie wokół Fundacji działaczy społecznych, 
przedstawicieli samorządów, twórców kultury, 
ludzi nauki, budowanie świadomości 
społeczeństwa o szkodliwości nadużywania 
alkoholu i innych substancji uzależniających, 
współpraca z instytucjami, organizacjami, 
zakładami pracy, na rzecz trzeźwości i 
rehabilitacji osób uzależnionych.

94.99.Z 0,00 zł
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185 192,66 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 26 970,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 147 166,84 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 466 255,94 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 995,79 zł

e) pozostałe przychody 3 679 915,11 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 254 093,28 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

21 570,00 zł

5 400,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 3 680 910,90 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 185 192,66 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 242 907,06 zł 185 192,66 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

242 907,06 zł 185 192,66 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 BUDOWA HOSPICJUM 185 192,66 zł

1 BUDOWA HOSPICJUM 185 192,66 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 5 088,19 zł 5 088,19 zł

w 
tym:

0,00 zł

108 177,65 zł

88 500,00 zł

57 415,63 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 223 348,88 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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6 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 153 517,37 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

153 517,37 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 495,33 zł

6 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

44 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

44 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

29 944,48 zł

29 944,48 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 123 572,89 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 153 517,37 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 WSPARCIE OSÓB 
BEZDOMNYCH - SPOTKANIE 
INTEGRACYJNE POMOC 
RZECZOWA

WSPARCIE OSÓB BEZDOMNYCH 
- SPOTKANIE INTEGRACYJNE 
POMOC RZECZOWA

MAŁOPOLSKI URZĄD WOJEWÓDZKI 5 400,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 495,33 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 PROGRAM RZĄDOWY NA 
RZECZ AKTYWNOŚCI 
SPOŁECZNEJ OSÓB 
STARSZYCH 2014-2020 
EDYCJA 2018  -ROGALIKI 
NADZIEWANY MIŁOŚCIĄ

ŚWIADCZENIE USŁUG NA RZECZ 
OSÓB STARSZYCH WE 
WSPÓŁPRACY Z LOKALNĄ 
SZKOLĄ W ZAKRESIE ŻYWIENIA I 
USŁUG GASTRONOMICZNYCH

MINISTERSTWO RODZINY PRACY I 
POLITYKI SPOŁECZNEJ

21 570,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

ANNA CZECH
KLAUDYNA CZECH BROŻEK

MARTA BRINCKE-CZECH
6-03-2019

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2019-07-09
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